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1. Izglhitibas iestades visparigs raksturojums

1.1.Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2023./2024. macibu gada

Licence Izglitojamo Izglitojamo
_ skaits, uzsakot skaits,
I§ten0§anas programmas noslédzot
Izglitibas Izglitibas | VI€tas adrese apguvi (prof. sekmigu
programmas |programmas; (i, atgkiras no Licencasanas| 129l vai programmas
nosaukums kods juridiskas Nr. datums uzsakot | @pguvi (prof.
adreses) 2023./2024. | 1zgl) vai
m.g. noslédzot
(01.09.2023.) 2023./2024.m.g.
(31.05.2024.)
Meza iela 3,
Audiovizuala Riga, LV-1048
maksla un 33213011 Pk_4007 | 03.09.2020 29 26
tehnologijas Durbes iela 4,
Riga, LV-1048
Meza iela 3,
Riga, LV-1048
Interjera dizains | 33214031 P_4006 | 03.09.2020 49 48
Durbes iela 4,
Riga, LV-1048
Meza icla 3,
Multimediju | 3351 4150 BV g7 | 25052008 | 36 34
dizains Durbes iela 4,
Riga, LV-1048
Komunikacijas
dizains
(kvalifikacija Meza iela 3,
Grafikas 33214011 Riga. LV-1048 Pk _4892 | 09.07.2021 61 57
dizainera
asistents)
Komunikacijas
dizains
(kvalifikacija Mesa iela 3
Audiovizualas | 33214011 | __ " | Pk_4891 | 09.07.2021 64 65
SR Riga, LV-1048
komunikacijas
dizainera
asistents)




Komunikacijas
dizains
(kvalifikacija Meza iela 3, i
komunikacijas 33214011 Riga, LV-1048 Pk-4893 | 09.07.2021 29 29
dizainera
asistents)
Logistika | 33840111 | M7 1€la3 1oy 145061 01.09.2016 55 52
£ Riga, LV-1048 bt
. 27.08.2020
. Meza iela 3,
Komerczinibas | 33341021 Riga, LV-1048 P_3882 64 62
Viesnicu Meza iela 3,
pakalpojumi 33811031 Riga, LV-1048 P_4005 | 03.09.2020 45 45
. 33484011 | Meza iela 3,
ProgrammeéSana Riga, LV-1048 P-5862 | 14.03.2022 36 34
1.2. Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades

mainai un macibu partrauksanai izglitibas programma (2-3 secinajumi par izglitojamiem, kuri
uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas iestade):

1.2.1. dzivesvietas maina (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade 2023./2024. macibu
gada laika) - 6 izglitojamie macibu gada laika (01.09.2023.-31.08.2024.) tika atskaititi, sakara ar
gimenu aizbrauk$anu uz arzemém, Kas ir par vienu vairak neka 2022./2023. gada. Sis skaits katru
gadu ir apméram viena Itment, krasas svarstibas netiek vérotas.

1.2.2. v€lme mainit izglitibas iestadi (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade
2023./2024. macibu gada laika, galvenie iestades mainas iemesli) - 16 izglitojamie tika atskaititi
no izglitibas iestades, sakara ar izglitibas iestades mainu. Izglitibas iestades maina, galvenokart,
notika finansu apsvérumu dgl, izv€loties, parsvara, vispargjas vidgjas izglitibas iestadi vai
profesionalas videjas izglitibas iestadi, kas nav maksas izglitibas iestade. Jaatzime, ka 6
izglitojamie, kuru atskaitiSanas iemesls noradits ka “izglitibas iestades maina” vai “cits”, izvelgjas
turpinat macibas talmaciba, noradot, ka tas ir ertaks macibu veids, jo lauj elastigi darbu savienot
ar macibam.

1.2.3. cits iemesls (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestadg, iestades mainas iemesls) -
12 (lielaka dala no tiem nesp&ja iegiit sasniegumus veselibas stavokla del, vai nesp&ju pildit
profesionalo macibu programmu, sakara ar nepiecieSamibu uzsakt darba gaitas). 4 izglitojamie
neatgriezas péc macibu partraukuma, 2 izgitojamie tika atskaititi no izglitibas iestades par skolas
ieksgjas kartibas noteikumu parkapsanu.




1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodroSinajums

Komentari (nodroSinajums un
ar to saistitie izaicinajumi,
pedagogu mainiba u.c.)
Vakancu sludinajumus izglitibas
iestade izvieto gan sava majaslapa,
gan Facebook, gan informg&jot visu
pedagogisko sastavu, ka arl
ievietojot  sludinagjumus NVA
timekla vietng un esiskolotajs.lu.lv

digitalaja kartg.

Izglitibas iestade katrai
programmai ir  profesionalas
izglitibas programmas direktors,
kura atbalstu sanem profesionalo
priekSmetu un modulu pedagogi
un izglitojamie, veidojot cieSu
sadarbibu audzinasanas un macibu
satura realizacija un atgriezeniskas
saiknes sanemsana.

NPK Informacija Skaits

Ilgstosas vakances izglitibas
iestade (vairak ka 1 meénesis)
2023./2024. m.g. (Iidz
1. | 31.05.2024.) 0

Izglitibas iestadé pieejamais
atbalsta personals izglitibas
iestade, nosledzot 2023./2024.
m.g. (Iidz 31.05.2023.)

2. lIzgltibas iestades darbibas pamatmerki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — Profesionala vidusskola “Victoria” izglito augsta
Itmena specialistus darba tirgll pieprasitas profesijas biznesa un makslas joma labveliga, moderna
un starptautiska vide.

2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — Profesionalas vidusskolas “Victoria”
izglitojamais ir aizrautigs savas jomas specialists — personiba ar augsti attistitam analitiskam,
pétnieciskam un profesionalajam prasmém un izteiktu atbildibas sajiitu pret sevi, vidi,
pienakumiem un sabiedribu.

2.3. Izglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida — “Victoria” veido aizraujosu,
cienpilnu un inovativu maciSanas un maciSanas pieredzi, ir atvérta un aktiva sadarbibai ar
daudzveidigam iesaistitajam pusém, rap&jas par iesaistito pusu (t.sk. izglitojamo, pedagogu)
individualam vajadzibam, koncentr&jas uz to izaugsmi un labsajttu, ir etiska un musdieniga.

24. 2023./2024. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati
Norade par uzdevumu izpildi

Sasniedzamie rezultati

profesionalo sagatavotibu

Prioritate kvantitativi un kvalitativi (Sasniegts/daléji sasniegt_s/ Nav
sasniegts) un komentars
Nr.1 a) kvalitativi — kvalifikacijas | Kvalifikacijas prakses darba devéju
Izglitibas prakses darba dev€ja atsauksmes, | atsauksmes par praktikantu profesionalo
kvalitate novertgjot izglitojamo | sagatavotibu ir pozitivas: teorétiskas

zinasanas atbilst doto uzdevumu izpildei,

uzdevumus veic kvalitativi,
profesionalas  sagatavotibas  Iimenis
atbilst  iegustamajai  kvalifikacijai,




zinasanas  prot  pielietot  praksé,
uzdevumus veic patstavigi, ar interesi,
spgj stradat komanda, izsaka viedokli,
pamato, komunic€ ar kolégiem un
klientiem, prot risinat sarezgitas
situacijas. 90% darba dev&ju praktikantu
profesionalas  prasmes  vérte  ka
“teicamas’ un “izcilas”.

b) kvantitativi — CPKE /PKE
rezultati

Sasniegts

Kvalifikacija “Video operators” - ieguva
vid&jo vértéjumu 8.6; “Interjera dizainera
asistents” - vidgjais grupas vert&jums
9.1; “Logistikas darbinieks” - Vvid&jais
vertejums grupa 8.6 balles; “Viesmilibas
pakalpojumu specialists” - vidgjais
vertgjums 8.9; “Komercdarbinieks” -
vidg&jais vert€&jums 8.7

Nr.2
Karjeras
izaugsmes
veicinasana

a) kvalitativi — daliba valsts un
starptautiskajos  konkursos un
projektos

Sasniegts

Skola ik gadu piedalas Skills konkursos,
2023./2024. macibu gads nav izn@mums.
Konkursa pusfinalos piedalijas audzekni
no macibu programmam “Viesnicu
pakalpojumi”, “Grafiskais dizains”,
“Logistika”, “Interjera dizains”. Valsts
konkursa finala piedalijas “Viesnicu
pakalpojumi” un “Grafiskais dizains”
izglitojamie, kuri san€ma augstus
vert§jumus.

Skolas audzekni piedalas vietgja limena
projektos: Latvijas skolas soma, Junior
Achievement Latvia, ka arT citos mazaka
meéroga konkursos un pasakumos.

Ar1 2023./2024.m.g. skolas audzekni un
pasniedzgji turpina izmantot Erasmus+
piedavatas iespé€jas, piedaloties Istermina
un ilgtermina mobilitates, personala
apmacibas. ST projekta ietvaros skola ari
uznéma 27 skolénus no Zviedrijas
gimnazijas. Nedglas ilgas vizites t€éma
bija Ilgtsp€jiba.

2023./2024.m.g. arT noslédzas Erasmus+
KAZ2 stratégiskas partneribas projekts.
Skola kopa ar partneriem no Lietuvas un
Igaunijas iesniedza pieteikumu ari
Nordplus Junior projektam “Circular




Economy”, kas tika apstiprinats un
2024.gada septembri sakas ta istenoSana.

b) kvantitativi

SkillsLatvia  finala
prasmju konkursos

Achievement projekta rezultata
atverti 3 uznémumi; piedaliSanas

2023.2024.m.g. Junior  Achievement
projekta piedalijas 47 izglitojamie, tika
nodibinati 11 skolenu  macibu
uzn@mumi, viens no kuriem (LED STEP)
piedalijas TV3 raidijuma 900 sekundes.
JA Latvia (TC Domina) piedalijas 4
SMU (Eco Glow, Led Step, Motivacijas
veikalins, CTE) - nominacijas uzvaretajs
LED STEP - atbalsts socialajos tiklos,
SMU CTE tika atzinigi noverteta
produkta originalitate

Dalgji sasniegts

SkillsLatvia ~ FINALA  2024.gada
Profesionala vidusskola Victoria
piedalijas 2  prasmju  konkursos

(Viesnicas uznems$anas dienests un
Grafiska dizaina tehnologijas. Pusfinala
izglitibas iestade piedalijas 4 prasmju
konkursos

2.5. Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos
sasniedzamos rezultatus 2024./2025. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)
e Sasniedzamie rezultati Norﬁ‘de par uz .(.ieVllII.lll izpildi
Prioritate P s (Sasniegts/daléji sasniegts/ Nav
kvantitativi un kvalitativi . ’ =
sasniegts) un komentars
Nr.1 a) kvalitativi — kvalifikacijas
Izglitibas kvalitate prakses darba devégja atsauksmes,
novertegjot 1zglitojamo
profesionalo sagatavotibu
b) kvantitativi —  CPKE
rezultati
Nr.2 a) daliba  Latvijas un
Darbs ar Starptautiskajos  zinaSanu  un
talantigajiem prasmju konkursos
izglitojamiem b) kvantitativi — 10 dalibnieki
3. Kriteériju izverteéjums
3.1. Kriterija “Izglitibas turpinaSana un nodarbinatiba” stipras puses un turpmakas

attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas
vajadzibas




Sistematiski tiek analizéti macibu sasniegumi (divas reizes
semestrT) lai savlaicigi konstatét un risinat problému, pec vajadzibas
tieck piesaistiti vecaki. Tiek koordingtas iesaistitas puses un
izstradats individualais plans mérktiecigai darbibai. Katra situacija
ir individuala pieeja;

Izglitibas iestade nav izglitojamo, kas atstati uz otro gadu;
Izglitibas iestade veic preventivu darbu, lai p&c iesp&jas samazinatu
macibu partraukumu noforméjuso izglitojamo skaitu.

Veicinat aktivaku vecaku
iesaisti izglitojamiem, kam
ir zemi macibu sasniegumi.

Katru gadu izglitibas iestade veic absolventu aptauju. Informaciju
iegtist ar1 individualaja komunikacija ar absolventiem un vinu
vecakiem. legiita informacija tiek analiz€ta, parrunata ar
iesaistitajam pusém (programmu direktori, skolotaji, prakses
devgji). Atra un elastiga reakcija sanemot informaciju, kurai
nepiecieSams risinajums. Koordingtas darbibas izglitibas procesa
pilnveidei atbilstoSi sanemtajai atgriezeniskajai saitei.

Izglitibas iestades izglitojamo iemesli izglitibas iestades mainai un
macibu partraukSanai: finansialas griitibas; dzivesvietas maina;
nespé&ja apvienot macibas un darbu; veselibas apsvérumu del.
PrieksSlaicigas macibu partraukSanas risku mazinasanai ir izveidots
pasakumu kopums, kas palidz samazinat $adas situacijas rasSanas
iesp&jas. Eksist¢ ari objektivie faktori, tadi ka gimenes ekonomiskas
situacijas pasliktinasanas, kad izglitojamais ir spiests uzsakt darba
attiecibas un nespgj veltit laiku macibam, ka viens no macibu
partraukSanas iemesliem ir arT veselibas problémas un viedokla
maina par izvéléto profesiju vai gimenes apstakli.

“Victoria” pastav macibu maksas atlaizu programma, ka ar1 tiek
piedavati dazadi risindjumi finansialas gritibas nonaku$am
gimeném.

Izglitibas iestadé nav noverojama sisteémiska izglitojamo macibu
partrauk$ana pirma macibu gada laika un ar1 turpmakajos gados
macibu partraukSana ir neliela, pastav atseviski gadijumi izglitibas
iestades mainai, pieméram, dzivesvietas maina vai izvéle turpinat
macibas cita izglitibas iestade finansialo apsvérumu del.

> cieSa komunikacija ar sadarbibas partneriem — prakses
devgjiem, izvertgjot sniegtds atsauksmes par izglitojamo
profesionalas sagatavotibas limeni praktisko macibu laika;

> izglitibas iestadé organizé tikSanas ar potencialiem darba
devgjiem un uznémumiem. Katra kursa beigas izglitojamie iziet
praktiskas macibas uzn€mumos atbilstosi kvalifikacijai, vid&ji
40% pedagogu ir profesionali no nozarém, lidz ar to izglitojamie
iepazistas ar apglstamas kvalifikacijas specifiku un ar realam
situacijam ar kadam var saskarties darba vidg;

» izglitojamo motivésana piedalities Uznémumu atverto durvju
dienas un citos karjeras pasakumos;

» ERASMUS + programmu pieejamiba starptautiskas pieredzes
giiSanai,




» ir cieSa sadarbiba ar RISEBA karjeras izaugsmes centru, kas
regulari organizé pasakumus karjeras izglitiba;

» izglitibas iestade piedalas ikgadgja starptautiskaja izglitibas
izstadé “Skola” gan ar savu stendu, gan dod iesp&u
izglitojamajiem iepazities un iegiit visaptverosu informaciju par
izglitibas iesp&jam Latvija un arzemes

Skola lepojas ar savu absolventu panakumiem - tiek sanemtas loti
labas darba dev@ju atsauksmes. Absolventi iestajas prestizas
Latvijas un pasaules augstskolas. Skola mérktiecigi un sistematiski
izzina savu absolventu turpmakas macibas/studijas un profesionalo
darbibu un izmanto So informaciju sava darba izvért€Sanai.
2024.gada skolu absolvéja 94 izglitojamie. Liclaka dala absolventi
turpina macibas augstskolas, gan Latvija (RISEBA, RTU), gan
arzemé&s. Dala absolventu péc skolas absolvéSanas uzreiz devas
darba tirgi un uzsaka stradat pilna laika darbu. Dazi izv€l&jas doties
uz citam valstim, lai ieghitu starptautisku pieredzi. Viens no
absolventiem strada starptautiskos projektos (piem. ,,Amazon
Prime”), viens paraléli nodarbojas pats ar savu kino dailradi. Ir art
dazi absolventi, kuri izv€lgjas partraukuma no macibam gadu, §1 ir
populara iespgja, kad absolventi pirms turpmako dzives [émumu
pienemSanas izvélas celot, stradat arzemes vai veltit laiku sev,
personiskai izaugsmei.

3.2. Kritérija “MaciSana un maciSanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas
vajadzibas

MaciSana.
Pedagogi profesionalo kompetenci pilnveido, triju gadu laika
apgustot kvalifikacijas celSanas programmas vismaz 36 stundu
apjoma, apzinoties savas turpmakas talakizglitosanas vajadzibas;
Verotajas macibu stundas pedagogi izvirza izglitojamiem
sasniedzamus stundas mérkus un organize savlaicigu, saprotamu
atgriezenisko saikni. Nove@rotajas macibu stundas tiek atziméta
labvéliga emocionala vide, pedagogu prasme motivét darbam;
Macibu gada laika tiek veikta macibu stundu veroSana lielakajai
dalai pedagogu, lai iegiitu objektivu informaciju par maciSanas
un macisanas procesa kvalitati un efektivitati. legtita informacija
tiek apkopota un analiz&ta, tas rezultata veicot izglitibas iestades
darba pilnveides pasakumus;
Pedagogi dalas sava pieredz€ un izmanto pieredzes apmainas
iespgjas, tai skaita arm metodisko sanaksmju laika, piedaloties
Erasmus+ pieredzes apmainas braucienos.
Pedagogu izmantotas macibu metodes un darba organizacijas
formas ir daudzveidigas un atbilst macibu satura prasibam un

Veidot pedagogu
sadarbibas grupas,
starppriekSmetu saiknes
nodro§inasana, macibu
darba planoSana un
istenoSana, jaunu darba
metozu un  pieeju
izstradasana, pielagojoties
1zglitojamo grupu
vajadzibam un sp&jam.

Motivét un 1edroSinat
pedagogus ikdiena macibu
darba  plasak  izmantot
macisanas platformu
skolo.lv; mape.gov.lv.;
pilnveidot pedagogu
prasmes lietot  digitalas

tehnologijas macibu procesa
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izglitojamo sp&jam, kas nodroSina kvalitativu darbu macibu
stundas.

Izglitojamiem tiek nodroSinata iesp&ja apmeklet konsultacijas péc
apstiprinata konsultaciju grafika vai saskanojot ar priekSmeta
skolotaju un sanemt atbildes uz individualiem jautajumiem.
Macibu process izglitibas iestade tiek organizets gan fiziskaja
vid€ - skolas €kas un teritorija, gan digitalaja vidé (mykoob,
moodle atseviskam grupam, MS Teams, letonika.lv., soma.lv.,
skolo.lv., uzdevumi.lv., utt.)

Macibu procesa un karjeras veicinasana tiek iesaistiti nozares
profesionali

Macibu sasniegumu  vértéSanas karttba nodroSina katra
izglitojama izaugsmi.

Pedagogi izprot macibu sasniegumu vertéSanas kartibu un ieveéro
to.

Izglitojamie un vecaki ir informé&ti par macibu sasniegumu
vertéSanas kartibu, tai skaita par iesp&am uzlabot sniegumu,
izprot formativas un summativas vert€Sanas atSkiribas un
sasniedzamos rezultatus.

Izglitibas iestades vadiba sekmigi risina problémsituacijas, kuras
rodas saistiba ar macibu sasniegumu veérté€sanu.

MaciSanas
Katra macibu gada sakuma izglitojamie tiek iepazistinati ar
macibu darba organizaciju, visa aktuala un svarigaka informacija
izglitojamiem un vecakiem pieejama mykoob skolvadibas
sistéma, kas nodrosina skaidru izpratni par macibu organizaciju
un procesu, sasniegumu veértésanu, uzvedibas un €tikas normam,
utt. Svarigaka izglitibas iestades dokumentacija ir publicéta ar1
izglitibas iestades timekla vietng;
Pedagogu macibu stundu véroSanas rezultati apstiprina, ka lielaka
dala izglitojamo aktivi piedalas macibu procesa, plano un izverté
savu darbu un ir ieinteres€ti augstaku macibu rezultatu
sasniegSana, tikai atseviSku izglitojamo maciSanas aktivitate nav
pietickama, kas saistits ar uzmanibas novér$anos no macibu
procesa, koncentréSanas griittbam.
Macibu stundu apmeklgjums tiek kontroléts ar elektroniska
mykoob Zurnala palidzibu, kas pieejams ar1 vecakiem;
Izglitojamiem maciSanas procesa tiek nodroSinata iesp&ja apgut
saturu atbilsto$i sp&jam un individualajam tempam, atseviskos
gadfjumos tiek ieteikta papildus macibu literatiira patstavigai
izpetei majas, 1pasi gadijumos, kad apguvei ir nepiecieSams
ilgaks laiks neka lielakajai grupas dalai
Ikdienas macibu procesa liela uzmaniba tiek pievérsta skolénu
maciSanas motivacijas sekmeSanai, iesaistot visus grupas
izglitojamos — veicot macibu un iesaistiSanas darba

Izglitojamo  motivacijas
palielinasana

Atbalsta sniegSana
izglitojamajiem paSvaditas
macisanas prasmju apguve




pasvertgjumu, piedavajot stradat gan darba grupas, gan veicot
individualu darbu

Izglitojamie labprat apmekl€ macibu stundas un nekavé tas bez
attaisnojosiem iemesliem

Macisanas procesam ir pieejami nepiecieSamie resursi
MaciSanas rezultati tiek nostiprinati praktisko macibu laika
uznémumos, pielietojot teorétiskas zinasanas reala darba vide.
Pedagogu un izglitojamo sadarbiba ir pozitivi vert€jama

Macibu gada laika tiek veikta macibu stundu véroSana lielakajai
dalai pedagogu, lai iegiitu objektivu informaciju par maciSanas
un macisanas procesa kvalitati un efektivitati

Izglitojamiem tiek nodrosinata iesp&ja apmeklét konsultacijas un
sanemt atbildes uz individualiem jautajumiem.

VV VYV 'V
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3.3. Kritérija “Izglitibas programmu IstenoSana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas

VIIS informacija tiek ievadita atbilstoSi visam normativo dokumentu
prasibam un péc nepiecieSamibas.

Izglitibas iestade ir aktualiz€jusi un nodro$inajusi $adas informacijas
pieejamibu VIIS: 1) izglitibas iestades nolikums, kura ieklauta aktuala
informacija par izglitibas iestades darbibu un izglitibas programmas
istenoSanu, 2) informacija par izglitibas iestades istenoto izglitibas
programmu un macibu planu.

Izglitibas iestade sava timekla vietn€ ir ievietojusi izglitibas iestades
pasnovertéjuma zinojuma publiskojamo dalu.

Izglitibas iestade 1steno miisdienigas, aktualas un pieprasitas izglitibas
programmas.

Izstradajot vai aktualizjot izglitibas programmu, tiek nemtas vera
tiesibu aktos noteiktas prasibas un izglitojamo aktualas vajadzibas,
intereses, prasmes un priekSzinasanas, jaunakas izglitibas attistibas
tendences, izmainas darba tirgus vajadzibas un nozaru attistiba.
Izglitibas programmas aktualizéSana tiek izmantoti dazadi aktualie
nozarg, profesionalu redz&ums un viedoklis, tadejadi izglitibas
programma izglitojamiem nodroSina iesp€jas apgiit misdienigas
nepiecieSamas zinasanas, prasmes un kompetences.

vajadzibas
PaplaSinat sadarbibas
partneru loku, priekSmetu
skolotajiem aktivak
piedalities ar vinu
specializaciju saistitos
pasakumos — konferences,
seminaros utt. Palielinat
vieslektoru (nozares

profesionalu) skaitu katra
izglitibas programma.

Izglitibas iestadé administracijai, pedagogiem, atbalsta personalam,
dibinatajam, vecakiem ir vienota izpratne par tas istenotas izglitibas
programmas mérkiem un sasniedzamajiem rezultatiem atbilstosi
izglitibas satura apguves planojumam.

Izglitibas iestade vismaz divas reizes gada izverté izglitibas satura
apguves kvalitati, nem véra izglitojamo ikdienas macibu sasniegumus,
konstatéto nepiecieSamo parmainu ievieSana izglitibas procesa
istenoSana ir regulara, bet ne vienm@r tas ievies visi pedagogi.

Aktivak iesaistit vecakus
un pedagogus izglitibas
satura apguves kvalitates
izvertéSana.

Lielaka dala pedagogu (ne mazak ka 80%) planveidigi sadarbojas
izglitibas programmas isteno$ana, nodro$inot izglitibas programmas

direktoriem
koordinét

Programmu

mudinat un
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mérku sasniegSanu, tai skaita nepiecieSamo starppriekSmetu saikni,
starpdisciplinaro maciSanos, caurviju prasmju, vértibu un tikumu
apguvi, izglitibas iestadé definéto audzinaSanas prioritaro darbibas
virzienu tris gadiem secigu ievieSanu.

Gandriz visi pedagogi (ne mazak ka 90%) izprot savu lomu un vietu
izglitibas programmas Tstenosana, uzticas saviem kolggiem, sp&j minét
piemérus savstarp&jai sadarbibai, skaidrot, ka konkrétaja macibu gada
istenojamais macibu saturs ieklaujas kopgja izglitibas programmas
meérku sasniegSana.

Macibu/ arpusstundu pasakumi tiek planoti atbilstosi apgiistamajiem
tematiem gan visparizglitojosajos, gan profesionalajos priekSmetos.
Pasakumu mérkis ir nostiprinat apgiistamas zinaSanas, prasmes un
kompetences, papildinat teorétiskas zinaSanas ar praktiskam iemanam.
Ir vertiga audzeknu un pedagogu daliba Junior Achievement Latvia
aktivitates, kur dazadu profesiju audzekniem ir iesp&jas sadarboties
viena mérka sasniegSanai.

Izglitibas iestade ir izveért€jusi darba plana ieklauto pasakumu
efektivitati. Izglitibas iestadeé organiz&tie macibu un/vai arpusstundu
pasakumi ir pardomati, nodroSina izglitibas programmas mérku
sasniegSanu un papildina ikdienas macibu un audzinaSanas procesu.
Pedagogiem ir vienota izpratne par to, kadé] tiek rikots konkretais
pasakums (piemé&ram, koncerts, ekskursija, konkurss, sporta diena
utt.), kads ir ta mérkis. Izglitibas iestadé atbildiba par macibu un/vai
arpusstundu pasakumiem tiek delegéta, pedagogi un izglitojamie
proaktivi iesaistas So pasakumu sagatavosana un Istenosana.
Administracijas/ vadibas darbinieki arT aktivi iesaistas $adu pasakumu
planoSana.

Macibu gada un macibu posmu sakuma un beigu laiks tiek izmantots
efektivi un produktivi, lai sasniegtu macibu mérkus. Izglitibas iestades
darba organizacija ir planota ta, lai izglitojamiem un pedagogiem ir
iespgjams savlaicigi ierasties uz macibu stundam/nodarbibam,
sagatavoties tam un visu paredzeto laiku veltit produktivam macibu
darbam. Izglitibas iestades vadiba iesaistas un risina gadijumus, kad
tieck konstatetas problémas, uzklausot iesaistito puSu (pieméram,
pedagogu, izglitojamo u.tml.) redz&jumu.

Izglitibas iestade sadarbiba ar dibinataju ir izvertejusi savus
sasniedzamos rezultatus attieciba uz piedavato izglitibas programmu
konteksta ar skolu tikla efektivitati, nemot vera: 1) esoSo/ potencialo
izglitojamo skaitu izglitibas programma, 2) pedagogu pieejamibu un
iestades iesp€ju nodroSinat optimalu noslodzi pedagogiem, 3)
izglitibas iestades, kuras tiek piedavata lidziga veida izglitibas
programma un tajas pieejama infrastruktiira un materialtehniskie
resursi kvalitativai izglitibas programmas 1istenoSanai salidzinosa
skatijuma, 4) izglitojamo sasniegumus ikdienas macibas, 5)
izglitojamo sasniegumus valsts parbaudes darbos. legiitie izvertéjuma
rezultati apliecina esoSas izglitibas pakapes izglitibas programmas

cieSaku sadarbibu starp
profesionalas programmas
pasniedzgjiem, ka arl
starpprogrammu
sadarbibu.

Aktivak organizget
starpprogrammu
pasakumus.

Iesaistit arpusstundu
pasakumos vecakus un
darba devgjus.

Nodibinat cieSakus
kontaktus ar citam
profesionalas 1zglitibas
iestadem ar meérki
paplaSinat sadarbibu un
nakotné organizét kopigus
pasakumus vai
vieslekcijas.
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nepiecieSamibu izglitibas iestadé un izglitibas iestades iespé€jas
sasniegt un nodroSinat nepiecieSamo izglitibas kvalitati izglitibas
programmas istenosana.
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4. Informacija par lielakajiem 1stenotajiem projektiem 2023./2024. macibu gada

4.1. Latvijas skolas soma

Merkis: Merkis ir nodroSinat Latvijas skolas vecuma b@rniem un jaunieSiem valsts
garantétas izglitibas iegiiSanas ietvaros iesp&ju klatiené pieredz€t Latviju, izzinat un iepazit
Latvijas vertibas, kultirtelpu un attiecibas dinamiska un jégpilna darbiba, tadéjadi spécinot
piederibas sajiitu un valstisko identitati. Dazadas sakotn€jas profesionalas izglitibas pievilcibas
veicinasanas aktivitates saskana ar programmas mérkiem.

Rezultats: Skolas izglitojamie iepazist Latviju: tas vertibas, kulttiru un attistibu vestures
konteksta. Projekts ir arT lieliska iesp€ja skolas izglitojamajiem nostiprinat LatvieSu valoda un
literatlira iegiitas zinaSanas, piem&ram, apmekl&jot teatri vai skatoties Latvija raditas filmas.
Nemot véra, ka skola macas audzekni ar1 no citam valstim, projekts ir lieliska iesp&ja iepazit valsti,
vieglak integréties sabiedriba.

Savukart, profesionalajos priekSmetos izglitojamie paplaSina savu redzesloku, radosSo
programmu audzekni uzlabo savas profesionalas prasmes, apmeklgjot radosas darbnicas un ar
makslu un dizainu saistttus pasakumus.

4.2. Nordplus Junior “Circular Economy (aprites ekonomika” (2024.-2025.)

Meérkis: Projekts "Aprites ekonomika " ir klases mobilitates projekts, kura piedalas trTs skolas:
Seduvas gimnazija Lietuva (koordinators), Lasnamie Giimnaasium Igaunija un Profesionala
vidusskola “Victoria” Latvija. Projekta meérkis ir loti liela perspektiva diskutét par “aprites
ekonomikas” fenomenu. Partneri pieversisies $adiem aspektiem: aprites ekonomikas koncepcija gan
teoretiska, gan praktiska, tas ieguvumi, sasniegumi $aja sfera, izrietoSie Skersli un tas, ka tie tiek
risinati Igaunija, Latvija un Lietuva vietgja un starptautiska [imeni. Tas ieklausies zalas izaugsmes,
klimata parmainu un ilgtsp€jigas attistibas ietvaros, kas ir viens no Nordplus mérkiem, ka arT aktivi
atbalstits Baltijas valstis un ir So trTs valstu valsts programmu uzmanibas centra.

Rezultats: Rezultati ietekmes visus limenus. Studenti ieglis plasaku teorétiskas informacijas
un praktiskas pieredzes spektru par aprites ekonomiku, to darot starptautiski ar tris valstu
vienaudZiem. Lidz ar to pétjjuma rezultati var but kvalitativaki. Skolotaji apgiis jaunas metodes
macibu priekSmetu integracija, sadarbiba, [lemumu pienemsana, ieveérojot terminus un stradajot pie
starptautiskiem projektiem, kas var but stimuls dalibai turpmakajos projektos. Raditie produkti biis
atjaunots apgerbs valkasanai, atjaunoti majsaimniecibas priekSmeti, ko skoléni un skolotaji var
izmantot pasi, ekologiski draudzigi suveniri, dekoracijas, kas darinatas skolu dekorésanai. Projekta
rezultati biis redzami skolu majaslapas, “Facebook™ kopienas biedriem. Meistardarbnicas
izgatavoto priekSmetu ekspozicija tiks prezentéta skolu kolektiviem vizualas informacijas
veidoSanai par ekologijas jautajumiem visas skolas un projekta materials tiks glabats skolas
muzejos u.c., lai skolotdji un skoléni varétu to izmantot, macot/studéjot ekologiju. Vadibai tas
palidze€s uzlabot izglitibas procesu, apgistot, ka profesionalak integrét daudzus macibu
priekSmetus, un stiprinot izglitibas plana efektivaku istenoSanu. Turklat vadibai bis pieredze
arvalstu studentu un skolotaju ieklauSana izglitibas procesa vidusskolas limeni.

Mes ceram, ka Sis projekts radis specigas saites starp skolotajiem un studentiem no trim
valstim un komunikacija ilgs arT kad projekta aktivitates biis beigusas. Partnerskolas biis iesp&ja
aicinat ar skolotajus un skolu vadibu, ka ar1 skolénus, kuri nebis galvenie dalibnieki, uz dazadiem
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pasakumiem, tieSsaistes sanaksmém nodarbibu laika vai ka arvalstu specialistus aprites
ekonomikas joma.

4.3.ERASMUS+

Projekta mérkis: Sniegt jaunieSiem iesp&ju iziet profesionalu darba praksi starptautiskaja
Itmeni, apgiit citas valsts kultiiras biitibu, valodas pamatus un stiprinat savu motivaciju macities.
Iespgja iziet praksi citd valsti, jaunieSiem ir nakotnes profesionalas karjeras nodroSinajums.
Ieprieks€jo gadu darbs tieSi parada, ka jaunieSi, kuri staz&juSies arzemés 100% gadijumos
nodrosina sevi ar darbu péc skolas beigSanas.

Projekts dod iesp€ju stazeties arzemes ar1 tiem jaunieSiem, kuri to nevarétu atlauties izejot
no gimenes finansialam iesp&jam. Lidz ar to materiala nodro§inagjuma barjera tiek nojaukta un
visiem izglitojamajiem ir vienadas iesp&jas. Projekts ir stabils garants, ka jauniesi, kuri ieguvusi
praksi arzemes, pabeigs skolu ar labiem macibu raditajiem, jo veiksmiga zinasanu pielietoSana
prakse, darbs, kas organizéts atbilstoSi vecuma ipatnibam un radoSajam potencidlam rada
gandarfjumu un vélmi sevi pilnveidot.

Projekts dod iesp&ju atbalstit audze€knu iespé&jas iegiit prasmes, iemanas un kompetences, kas
veicinas vinu personigo izaugsmi, nodarbinatibu un iesp€jas ieklauties Eiropas darba tirgi.

JaunieSu mobilitate ir iesp€ja redzesloka paplasinaSanai, citas kultiiras tradiciju apgiiSanai
un sadarbibas iemanu veidoSanai. Rezultata, saskaroties ar dazadam pieejam, dazadam darba
metodém jaunietT arT attistas kreativitate, celas paSapzina. Viss tas ir pamats sekmigai integracijai
darba tirgii. Projekts dod arT iesp&ju praktizeties valodu apgiiSana.

Skolas "Victoria" viens no svarigakiem mérkiem, popularizét profesionalo izglittbu un
profesionalas izglitibas pievilcibu. Skola lauz stereotipu par to ka profesionala izglitiba ir domata
tiem, kuri dazadu iemeslu dé| negrib vai nevar sekmigi macities. Skola regulari piedalas dazados
pasakumos (valsts, pilsétas un citos). Audzekni tiecas pie zinaSanam un darba pieredzes.

Projekta nosléguma, jauniesi izverté ieglto, atspogulojot sasniegto sava pasvert€juma,
prakses atskaité un prakses dienasgramata.

Absolvgjot profesionalo vidusskolu, absolvents Iidz ar Diplomu par profesionalo vid€jo
izglitibu sanem "darba devgja atsauksmes", kas palidz vinam integréties darba tirgii, jo nav
noslépums, ka darba devéjs dod prioritati darbiniekam, kuram ir praktiskas iemanas, kompetences
un pozitivas rekomendacijas.
iesp€ja gan iepazit citas valsts kultiiru, gan pilnveidot savas profesionalas prasmes.

Skola piedalas ERASMUS+ projektu 1steno$ana kops§ 2014.gada. 2021.gada pavasart skola
ir ieguvusi ERASMUS+ akreditaciju, kas atviegloja projekta pieteikumu iesniegS8anu un ir
garantija katra jauna projekta apstiprinaSanai.

Projekta apstiprinato dalibnieku skaits ar katru gadu palielinas. Ka ar1 pieaug potencialo
partneru skaits un tadejadi paplaSinas audzeknu iesp€jas iziet praksi arvalstis. Uz So bridi stabilas
partnervalstis ir Italija (Sicilija), Portugale, Zviedrija. Tika ar1 sanemti piedavajumi no
potencidliem partneriem topoSiem projektiem — no Irijas, Spanijas, Kipras.

Daliba projekta ar1 paaugstindja skolas atpazistamibu Latvija un arvalstis: peéd€jo 2 gadu
laika skola pienéma gan studentus no Griekijas (divu ned€lu kursi skatlogu noformésana), gan
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pasniedz&jus no Portugales, Slovakijas skolam (vienas dienas apmekl&jums, ned€lu ilga stundu
verosana).

Apstiprinato dalibnieku skaits ar katru gadu ar1 pieaug: 2021.gada 37 cilveki (35 izglitojamie
un 2 pasniedzgji), 2022.gada — 42 cilveki (38 izglitojamie un 4 pasniedzgji), 2023.gada apstiprinato
dalibnieku skaits ir 48 cilveki (44 izglitojamie un 4 pasniedzgji).

5. VET3D

2024.gada maija tika noslégts Erasmus+ KA2 stratégiskas partneribas projekts. Projekta
meérkis bija veicinat trisdimensionalu pieeju PIA, apvienojot formalu, neformalu un uz darbu
balstitu apmacibu, lai stiprinatu digitalo pilnveidoSanu — izglitojamo transversalo prasmju
apgusanu, lai uzlabotu nodarbinatibas iespgjas. Projekta ietvaros tika noteiktas un parbauditas
pasreiz&jas PIA macibu programmas, kas verstas uz 3D pieeju, izstradatas praktiska datu baze un
lietotne, kas ir piemérojama gan PIA skolotajiem, gan studentiem, un Sie rezultati tika izplatiti
starp plasu Penta Helix (valsts, privata, akadémiska, pilsoniskas sabiedribas un citu nozaru)
ieintereséto personu loku projektd partnervalstis un arpus tam. Partnervalstis: Cehija, Latvija,
Griekija, Italija.

Rezultats: Ir sagatavoti 4 nacionalie zinojumi valsts valoda un 1 partneribas zinojums anglu
valoda, 1 zinojums anglu valoda par 3 Dimensijas macibu modeli PIA. Ir izveidoti projekta profili
socialajos tiklos, ir izveidota projekta majas lapa. Ir pabeigtas datu bazes, aplikacija un macibu
modulis PIA pedagogiem.

Projektu intelektualie rezultati ir jauni projekta valstis un ES PIA nozaré. Proti, 1) 101
“DIGICOMP 3D”, 4 nacionalie zinojumi valsts valoda, 1 partneribas zinojums anglu valoda; 2)
102 “3 Dimensijas” Learning Model for VET”, 1 zinojums anglu valoda; 3) 103 SKILLS
INTELIGENCE Data BASE; 4) 104 Edutainment APP un 5) macibu modulis PIA pedagogiem,
105 “PIA pedagogu 3D apmacibas modulis”, apstiprinats C1 pasakuma laika.

Ir notikuSas visas ieplanotas partneru tikSanas Novara (Italija), Aténas (Griekija), Riga
(Latvija) un nosléguma partneru tik$anas Praga (Cehija), kas bija apvienota ar izstradatas vietnes
un aplikacijas aprobésanu, kura piedalijas viens skolas izglitojamais un 2 skolas pasniedzgji.

Visos projekta posmos piedalijas ari skolas parstavji: 1.posma tika veikta ankete€Sana
administracijas un pasniedz&ju vidd, 2.posma — izglitojamo vidi.

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

5.1. Sabiedribas Integracijas fonds - Programma "Latvijas Goda gimenes aplieciba "3+
Gimenes karte""

5.2. Junior Achievement Latvia

5.3. Socialas integracijas valsts agentiira

5.4. Jaunsardzes centrs VAM

5.5. Sadarbibas ligums ar TSI

v par profesionalas izglitibas programmas ‘“Programmeésana” praktiskajam macibam

v programmas “Logistika” absolventu turpmakajam studiju iesp&jam ar macibu
maksas atlaidi)

5.6. SIVA Koledza.
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6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1. Prioritates (b&rncentrétas, domajot par izglitojama personibu)

6.1.1. IpaSa uzmaniba pievérsta pasakumiem, lai veicinatu izglitojamo savstarp&jo
komunikaciju un kopa biianas sajutas radiSanu, piesaistot skolas Pasparvaldi, piem&ram, Projektu
nedg€las kopigas aktivitates, rudens Kino festivala organizéSana, savstarp&ji sadarbojoties vairaku
programmu izglitojamiem, pedagogiem un programmu direktoriem, veidojot Skolénu macibu
uznémumus, Jaungada pasakuma organizéS$ana un aktivitasu planosana, ekskursijas ar programmu
direktoriem utt.

6.1.2. Skolas audzinasanas darba programma koncentr§jas uz karjeras izglitibas
procesiem, ieklaujot lekcijas, konsultacijas un informativos pasakumus izglitojamo inform&Sanai
un atbalstam talakai izglitibas ieguvei Latvijas un arvalstu augstakas izglitibas iestades, ka ari
nodarbinatibas jautajumos.

6.1.3. AudzinaSanas process tiek istenots ar mérki dazadu pasakumu rezultata attistit
izglitojamajos socialo un pilsonisko atbildibu, giit augstu izpratni par vides aizsardzibu un
uzturéSanu, ilgtsp&jas procesiem, iesp&jam but par aktiviem un paSaizliedzigiem Latvijas
sabiedribas locekliem un vienlaikus arT Eiropas un pasaules sabiedribas locekliem, kuri ar cienu
un izpratni izturas pret dazadibu un daudzveidibu sabiedriba.

6.1.4. Tika paplasinata iestades klatesamiba socialo mediju platformas, pieméram,
Instagram, tadejadi klastot aktualakiem skolas izglitojamo vidd;

6.1.5. Aktiva pilsoniska Iidzdaliba — izglitojamiem ir dota iesp&ja pielietot savas
zinasanas darbojoties un organizgjot dazadus pasakumus skolas ietvaros, kas palidz trenét ari
lémumu pienemsanas un lideribas prasmi, pieméram piedaloties Studentu PaSparvaldes sastava.

6.2. 2-3 teikumi par galvenajiem secinajumiem p&c macibu gada izvertéSanas:

6.2.1. Veiksmigi vertgjams darbs pie izglitibas darba &tikas un etiketes jautajumiem, kuru
ietvaros ar dazadiem pasakumiem veérsam uzmanibu uz etiketi un kartibu macibu laika,
iesniedzamo darbu noformésanas kartibu un nosacijumiem, punktualitati, u.tml.

6.2.2.  Daudzi izglitojamie joprojam saskaras ar psihoemocionalas paSsajtitas problémam,
cie§ no depresijas, vienlaikus triikkst izpratnes par potencialiem c€loniem, u.t.t. Skola secinats, ka
bitu nepiecieSams veikt dazadus izglitojoSus pasakumus mentalas veselibas joma, t.sk. macibas
pedagogiem, informativa kampana jaunieSiem, u.c.

7. Citi sasniegumi

7.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas runat izglitibas iestade (galvenie
secinajumi par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).

7.1.1.  “Victoria” izglitojamie katru gadu piedalas profesionalo prasmju konkursa “Skills
Latvia”. Musu skolas dalibnieki 2023./2024.m.g. paradija sekojoSus rezultatus - programmas
“Viesnicu pakalpojumi” izglitojama finala ierindojas 6.vieta prasmju konkursa “Viesnicas
uznemsanas dienests”; prasmju konkursa “Grafiska dizaina tehnologijas” 3.kursa izglitojama
ieguva 5.vietu

7.1.2.  2023./2024.m.g. divi izglitojamie piedalijas konkursa “Saule brauca Janu sieru
lukoties”, vinu ilustracijas ir ieklautas arT gramata "Janu siers", kas tiks izdota konkursa ietvaros;
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7.1.3. 2023./2024.m.g. 3. kursa “Interjera dizaina” izglitojamie, piedalijas Rigas aprites
ekonomikas centra rikotaja konkursa “Furniture & Design Isle” izstade — ienemta 4. vieta un Zirija
pasi atzim&ja musu dekorativos sienu panelus, nakotné€ vini vélas ar mums sazinaties, lai Istenotu
miusu ideju aprites ekonomikas centra interjera.

7.1.4.  Skola lepojas ar savu absolventu panakumiem — tiek sanemtas loti labas darba
devg&ju atsauksmes. Tapat absolventi iestajas prestizas Latvijas un pasaules augstskolas.

7.1.5. Loti veiksmigs izdevies kontakts ar absolventiem, kas vedis tuvak 1pasai absolventu
programmas izveidei. Absolventi aktivi iesaistijuSies ar vieslekcijam, diskusiju sesijam u.c., it
seviski atbalstot skolu ar neformaliem pasakumiem.

7.1.6. 2023.2024.m.g. Junior Achievement projekta piedalijas 47 izglitojamie, tika
nodibinati 11 skolénu macibu uznpémumi, viens no kuriem (LED STEP) piedalijas TV3 raidijuma
900 sekundes. JA Latvia (TC Domina) piedalijas 4 SMU (Eco Glow, Led Step, Motivacijas
veikalin§, CTE) - nominacijas uzvarétajs LED STEP - atbalsts socialajos tiklos, SMU CTE tika
atzinigi novertéta produkta originalitate.

7.2. Izglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem:

7.2. 1. izglitojamo snieguma rezultatu apkopojums valsts parbaudes darbos:

7.2.1.1 Profesionalas kvalifikacijas eksamenu vert€jumi ir loti laba limeni —2022.gada
vidgjais vertgjums kvalifikacijas eksamenos sastadija 8,1 balles, 2023.gada 8,4 balles un
2024.gada ar1 8,4 balles. Salidzinajuma ar vid€jo raditaju valsti, izglitibas iestades izglitojamie
paradija augstakus rezultatus, iznemot programmas “Multimediju dizains” izglitojamo .

7.2.1.2. CE rezultati ir zemaki, neka valsts vid€jais vertejums matematika, latviesu valoda
un anglu valoda. Latviesu valodas rezultats izskaidrojams ar to, ka macibas izglitibas iestade
parsvara izvélas jauniesi, kuriem dzimta valoda nav latvieSu valoda. LatvieSu valodas CE rezultats
2024.gada sastadija 31.4% pret vidgjo valstt 55.4%. Matematikas rezultats nedaudz pasliktinajas,
salidzinajuma ar 2023.gadu, jaatzimé, ka izglitojamie kartoja matematikas CE optimalaja [imeni.
Vidgjais veértgjums CE Anglu valoda OL — 48.1% 2023./2024.gada.

7.3. Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.

Ta ka kontaktstundu visparizglitojoSos priekSmetos ir salidzino$i maz, ir nepiecieSama
motivejosa riciba no pedagogu puses pasSvaditas maciSanas organizacijai, majasdarbu savlaicigas
iesniegSanas kontrolei. Ir veérojams, ka profesionalaja satura izglitojamie sasniedz augstakus
rezultatus, pieverSot lielaku uzmanibu saturam, vairak velta laiku patstavigajiem darbiem, par to
ar1 liecina daudz augstaki vid€jie vertejumi.

8. Informacija par izglitibas kvalitates indikatoriem
(iznemot visparejo izglitibu, profesionalas ievirzes izglitibu)

8.1. Pedagogu daliba profesionalas kompetences pilnveide

2023./2024.mac.g. pedagogu
skaits izglitibas iestade

2023./2024.mac.g.  profesionalo
macibu  priekSmetu  pedagogu 47
skaits izglitibas iestadé

61
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kompetences pilnveide

2023./2024.mac.g.  profesionalo

macibu priekSmetu  pedagogu

skaits, kuri ir piedalijusSies 47

profesionalas kompetences

pilnveide

2023./2024.mac.g. iegulditie | Visi  pedagogi piedalijas Skolas iniciétas
lidzekli izglitibas iestades | apmacibas: “Bérnu aizsardziba” un “Bérnu
pedagogu profesionalas | audzinasana” kursa. Sadarbiba ar RISEBA un

regionalas attistibas ministriju (VARAM) tika
istenoti programmas “Dari digitali” kursi visiem
izglitibas iestades darbiniekiem -
administrativajam un pedagogiskajam personalam.
Skola finans€ja programmas apguvi pedagogiem,
kuri piedalijas izglitojosos projektos sadarbiba ar
citam skolam (Ogre, Ventspils, Liepaja). Tika
finanséti komand&uma izdevumi, lidzdaliba
projektos (Valsts un citu projekti, tai skaitd
ERASMUS+ programmas ietvaros).

8.2.

Profesionalo izglitibu ieguvuso skaits

2023./2024.mac.g.  absolventu
(ieguvusi  kvalifikaciju)

izglitojamiem, kas  sakusi
profesionalas izglitibas programmas

skaits
profesionalas
izglitibas programmas salidzinajuma ar
macibas | -

2023./2024.macibu gada absolventu skaits

izglitibas programmas (salidzinajums ar

2020.gada uznemto skaitu):

Logistika 10 (uznemti 14)

- Viesnicu pakalpojumi 20 (uznemti 27)

- Audiovizuala maksla un tehnologijas
7 (uznemti 15)

- Multimediju dizains 33 (uznemti 45)

- Interjera dizains 9 (uzpemti 11)
Komerczinibas 15 (uzpemti 17)

Kopa 94 absolventi
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8.3. Profesionalas izglitibas programmu pieejamibas veicinasana.

Plani/shémas/programmas, kas
izmantotas profesionalas izglitibas
pieejamibas  veicinasanai  (atbalsta
veidu pieejamiba, pieméram, dienesta
viesnica, individualas konsultacijas
riska grupam, stipendijas, vides
pieejamiba u.tml.)

Profesionala vidusskola “Victoria™ ir izglitibas
iestade ar saméra nelielu administrativo
darbinieku skaitu, kas lauj elastigi un atri
risinat jautajumus, kas izglitojamiem rodas.
Katrs darbinieks ir atvérts un gatavs uzklausit
ikkatra izglitojama individualas vajadzibas un
censas rast risinajumu péc iesp&jas atrak. Tiek
sniegtas  konsultacijas un  organizéts
nepartraukts darbs ar izglitojamiem, kuru
macisanas process ir 1€naks vai nav sekmigs,
izglitojamiem, kas macibas kave, tiek
nodro$inats  atbalsts no pedagogu un
administracijas puses, 1pasa uzmaniba tiek
pievérsta izglitojamiem, kas saskaruSies ar
psihoemocionaliem  pardzivojumiem  vai
slimtbam, piemé&ram, depresiju. Skola $ada
atbalsta sniegSana tiek piedavata gan pie
konkreta pedagoga, gan programmas vaditaja,
gan administracijas.

Ar sadarbibas partneru iesaisti  tiek
nodroS$inatas iesp&jas izglitojamo
izmitinaSanai.

“Victoria” pastav plasa macibu maksas atlaizu
programma (skat. majaslapa), ka ar1 tiek

piedavati dazadi risindjumi finansialas
grutibas nonakusam gimeném, ka ari stimulé
macibu rezultatus: izglitojamiem, kuru

vidgjais vertgjums ir 9+, tiek pieskirta atlaide
20% no macibu maksas, ja vid€jais vertgjums
ir 8+ - 15% atlaide un 7+ - 10% atlaide.
Kopuma kategorija “Labas sekmes” macibu
maksas atlaidi saneéma 1135 izglitojamie.

Ir nodibinata sadarbiba ar Marupes pasvaldibu,
kuri lidzfinansé Marupes pasvaldiba deklaréto
jaunieSu izglitibas iegliSanu izglitibas iestade,
kopuma 2023./2024.m.g. macibu maksas
lidzfinans€jumu no Marupes pasvaldibas
sanéma 27 izglitojamie.

Latvijas Goda gimenes apliecibas "3+ gimenes
karte" 1paSniekiem tiek pieskirta atlaide 10%
apmera.
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